INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

In attuazione del Nuovo Regolamento Ue n. 679/2016 la informiamo che:

Il Titolare del trattamento & Futura Spa con sede via Picasso 3, Bagnacavallo (RA) tel. 0545 63966

e-mail: info@natura-nuova.com

Il suddetto Regolamento prevede una serie di obblighi in capo a chi effettua “trattamenti” (cioé raccolta, registrazione, elaborazione,
conservazione, comunicazione e altri trattamenti elencati all’art.4 del Regolamento) di dati personali riferiti a persone fisiche.

Finalita del trattamento e base giuridica
Trattiamo i dati dei nostri clienti sulla base di:
¢ obblighi contrattuali o di misure precontrattuali
®  obblighilegali, a cui il Titolare € tenuto a sottoporsi (gestioni contabili e fiscali).
Quando il trattamento & basato su un obbligo legale o contrattuale o & necessario per la conclusione di un contratto, il
conferimento dei dati & facoltativo ma necessario; In caso di Suo rifiuto a conferire i dati 0 a consentire al loro trattamento ovvero
alla loro comunicazione ne potra derivare:

*  limpossibilita di instaurare o proseguire il rapporto, ovvero di effettuare alcune operazioni, se i dati sono necessari
allesecuzione del rapporto o dell'operazione;

*  limpossibilita di effettuare alcune operazioni che presuppongono la comunicazione dei dati a soggetti funzionalmente
collegati all'esecuzione delle stesse;

Conservazione

| suoi dati verranno conservati per un periodo di tempo strettamente necessario a perseguire la finalita del trattamento in conformita
con i principi presenti all’Art.5 GDPR e degli articoli 6 GDPR, pertanto pe le finalita sopra indicate verranno conservati per un periodo
di 10 anni dalla cessazione del contratto.

Destinatari
| Suoi dati potranno essere comunicati:

* ai seguenti enti pubblici e privati, anche a seguito di ispezioni o verifiche —(Amministrazione Finanziaria, organi di
Polizia Tributaria, Autoritd giudiziarie, Ispettorato del Lavoro, ASL, Enti Previdenziali ENASARCO, Camera di
Commercio, Studio Commerciale, Studio consulente del Lavoro, altri professionisti che necessitano di trattare i dati
per lo svolgimento delle loro attivita );

® asoggetti che possono accedere ai Suoi dati in forza di disposizioni di legge o di normativa secondaria o comunitaria;

Non viene effettuato trasferimento dati personali a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale

Modalita del trattamento

II trattamento avverra con sistemi manuali e/o automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, con logiche
strettamente correlate alle finalita stesse, sulla base dei dati in nostro possesso e con impegno da parte Sua di comunicarci
tempestivamente eventuali correzioni, integrazioni e/o aggiornamenti;

Diritti dell'interessato

In relazione ai predetti trattamenti ed ai relativi dati esistenti presso i nostri archivi, potranno essere esercitati i diritti di cui al
Capo lll, artt. Da 15 a 22 del Regolamento UE 2016/679, nello specifico:diritto di accesso (art.15); diritto di rettifica (art.16); diritto
alla cancellazione (cd. diritto all'oblio, art.17); diritto di limitazione del trattamento (art.18); diritto alla portabilita dei dati (art.20); diritto
di opposizione (art.21)

Diritto di proporre reclamo ad un’autorita di controllo

Al fine di esercitare i diritti di cui ai precedenti punti Lei potra rivolgersi direttamente al titolare del trattamento, il quale dovra dare
riscontro scritto entro 30 giorni - 90 giorni nei casi di particolare complessita. Lei potra rivolgersi alla Scrivente inviando una e-mail
allindirizzo

In caso di mancata risposta, o di risposta inadeguata, Lei potra rivolgersi all'autorita amministrativa (Garante) o giudiziaria per la
tutela dei suoi diritti. L'esercizio dei diritti & di regola gratuito salvo la facolta di richiedere un contributo all'interessato nel caso di
richieste manifestamente infondate o eccessive o ripetitive

Ai sensi dell'art. 13, paragrafo 2, lett. d) Lei & informato del diritto di proporre reclamo presso I'Autorita Garante per la Protezione dei
Dati Personali qualora riscontrasse una violazione dei Suoi diritti di interessato o per questioni relative al trattamento dei suoi dati
personali.




